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ATAN. 07— REUNII’_\O EXTRAORDINARIA—

_ Aos cinco dias de outubro de 2015; as 18h, no Prédio do Nucleo de Ciéncias Sociais -
" Aplicadas, no campus Universitario José Ribeiro Filho, 'situado na BR 364, km 9,5,
sentido Rio Branco/AC, nesta cidade de Porto. Velho, Rondénia, reuniram-se
extraordinariamente o Coordenador -do Programa de Pés-Graduagio Mestrado em
' Admmlstrag;ao Prof. Dr. Carlos André da Silva Miiller, o- vice-coordenador.-e
-Coordenador e Coordenador de Linha de Pesquisa Estratégia, Gestip e Tecnologia em
Organizagbes, Prof. Dr. Flavio de Sdo Pedro Filho, a Coordenadora de Linha de
Pesqmsa Sustentabilidade na Amazoénia, Profa. Dra. Mariluce Paes de Souza, o ex-
coordenador, Prof. Dr. José Moreira da Silva Neto, a Representante Discente, Denise
Ton Tiussi, a Representante Técnico-Administrativa, Juliana. Mendes Wanderley,
. Representante Docente, Prof. Dr. Osmar Siena, para deliberar sobre- o pedido de'
mudanga de orientagdo. da mestranda Creuza Gomes Batista. .Considerando o
posicionamento contrario do orientador:Dr. Flavio de Sao Pedro Filho, este-apresentou
contrarrazdoes ao pedido da mestranda, a qual foi lida e explanada em reunido. Apds
~ discussdo do assunto, os membros do Colegiado votaram pelo deferimento do pedido
da discente, autorizando a troca de orientador, portanto conforme pedido, a orientagédo
passara ao Prof. Dr. Fabio Robson Casara Cavalcante. Em seguida, debateu-se os
pedidos do Prof. Dr.:Flavio de Sdo Pedro Filho, quais sejam: de restituicdo ao erario
publico da bolsa recebida por Creuza Gomes Batista; cancelamento da bolsa CAPES
da discente Creuza Gomes Batista; aplicagdo da pena dlsmpllnar de suspens3o por 10 -
~dias. O Colegiado decidiu que o pedido de cancelamento de bolsa e devolu¢do de
~recursos recebidos pela mestranda deve ser apreciado pela Comissdo de bolsa do
Programa. Referente ao pedido de aphcagao da penalidade de suspensao por 10 dias
a discente Creuza Gomes Batista, o Colegiado concluiu ndo ser de sua competéncia
essa decisdo, ficando a encargo da Coordenacgdo identificar os tramites legais para
este pleito, considerando as normas da UNIR e do Programa:. A pedido do Prof. Dr.
Flavio de S&o Pedro Filho, consta-se em ata que 0 mesmo recorrera a promma
instancia. Nada mais havendo para deliberar, as 18h35, foi encerrada a reunido € eu,
Juliana ‘Mendes Wanderley, assistente em administragdo do PPGMAD, layrei a
~ presente Ata, assinando ao final, bem como os de 'a;s- embros do Colegiado.
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ATAN. 0"6;- REUNIAO ORD|NAR|A_.

Aos onze dias de setembro de 2015, as 15h30, no Prédio do Nucleo de Ciéncias

Sociais Aplicadas, no campus Universitario José Ribeiro Filho, situado na BR 364, km

9,5, sentido Rio Branco/AC, nesta cidade de Porto Velho, Rondbdnia; reuniram-se
- ordinariamente o Coordenador do Programa de Pos-Graduag,ao Mestrado em
‘Administragdo, Prof. Dr. Carlos André da .Silva Miiller, o0 vice-coordenador e
Coordenador e Coordenador de Linha de Pesquisa, ‘Prof. Dr. Flavio de Sao Pedro

Filho, o ex-coordenador, Prof. Dr. José Moreira da Silva Neto, a Representante -

Disceh_te, Denise Ton Tiussi, a Representante Técnico-Administrativa, Juliana
Mendes Wanderley, Representante Dacente, Prof. Dr. Osmar Siena, para deliberar a
-'seguinte pauta: solicitacdo de troca de orientacdo da mestranda Creuza Gomes
_ Batista; solicitag&o do Prof. Dr. Flavio de S&o Pedro Filho quanto a regulamentagio de
folha de frequiéncia de bolsistas;. critérios de aceitagdo do TOEFL como proficiéncia.
Iniciou-se a pauta com a deliberagao referente 4 mudanga de orientagdo de Creuza
Gomes Batista. Considerando o posicionamento contrario do Professor orientador Dr.
Flavio de S&o Pedro Filho, o Colegiado entendeu ser necessario retirar o item-de pauta
devido, a auséncia de justificativa da mestranda, e que a mesma devera assim o fazer
caso mantenha a decisdo de mudanca de orientador, o que deve ser entregue até o dia
17 de setembro de 2015, posteriormente o o:jlentador apresentara suas contrarrazées
para, dessa forma, serem analisadas pelos membros do Colegiado por via eletronica,

considerando a necessidade de celeridade da decisdo. A proxima reunido, em carater =

extraordinario, ficou pré-agendada para o dia 29/09/2015 as 17h30. Ao que se refere a

- folha de frequéncia dos bolsistas, o Colegiado entendeu que esta medida caracterizaria _

_ relagdo de trabalho e que ndo ha correspondéncia com :a finalidade ‘da bolsa de

demanda social, ficando decidido pela ndo utilizagdo de folha de frequéncia, e que a

relagdo orientadorforientando é alinhado caso a caso. Quanto aos critérios de

.aceitacdo do TOEFL como proficiéncia, decidiu-se que a Coordenagao do Programa,

por meio da servidora Juliana Mendes Wanderley, se incumbiria de consultar, via e- .

mail institucional, os Programas de P6s-Graduagdo em Administragdo com pontuagao
de 6 a 7 pontos sobre os critérios utilizados para aceitar o TOEFL e outros exames de
proficiéncias por estas instituicbes. Ademais, ficou neste momento aceito a utilizagéo

do TOEFL ITP com pontuagéo minima de 400 pontos para o candidato ser considerado -

- apto, conforme sugere seu manual. Nada mais ha
encerrada a reunido e eu, Juliana Mendes Wands

assistente em administragao do

PPGMAD, lavrei a presente Ata, assinando ag , bgm como os demais membros do -

Colegiado.

Vige- -Coordénador

vendo. para deliberar, -4s 17h, foi e
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COLEGIADO DO PPGMAD
ATAN. 0312015 REUNIAO ORDINARIA

Aos trés dias de Junho de dois mtl e qumze as 16h, no F'redao do Nucleo de
Ciéncias Sociais - Aplicadas; no Campus Unwersutano José Ribeiro Filho,
situado na BR 364, Km 9,5, Sentido Rio Branco/AC, nesta cidade de Porto
Velho, Ronddnia, reuniram-se ordinariamente o Coordenador do Programa de
Pés-Graduacédo Mestrado em Administragao, Prof. Dr. Carlos André da Silva,
Miiller, o Vice Coordenador, Prof.- Dr. Flavio de Sao Pedro Filho, o
 Coordenador da Linha de Pesquisa - Estratégias - € Competéncias
~ Organizacionais, Prof. Dr. José Moreira da Silva Neto, a Coordenadora de
_ Sustentabilidade e Amazénia, Profa. Dra. Mariluce Paes de Souza, a .
..Repres'entahte Discente, Denise Ton' Tiussi, a Representante Técnico-
Administrativa, Juliana Mendes Wanderley, Representante Docente, Osmar
* Siena, para dehberar a seguinte pauta: Apresentagcdo de nova representante
-discente; Reabertura do APCN; Eleigdo para coordenador da Linha Estratégia,
Gestéo e Tecnologia em Organizagdes; Observatério de Economia; Mestrado
Profissiohal Empresarial (Solicitagdo SICOOB); Convénio com Universidade da
Florida; Ad Referendum - Processo n. 23118.004426/2014-24; Processo
23118.001503/2015-75;. Processo n. 23118.001505/2015-64; Processo n.
'23118.001549/2015-94. Inicialmente, ‘0~ Coordenador apresentou" a. nova
representante discente Denise Ton Tiussi como a mais votada entre seus
pares, apos o pedido de vacancia do discente Gelciomar Siméo Justen, antigo
representante, alegando motivos pessoais. Na sequencna deliberou-se acerca
da reabertura do Projeto de Doutorado, ficando decidido pela designagdo de
uma com[ssao de elaboragédo do projeto e submlssao ao APCN. A comissdo
~ sera constituida pela Profa. Dra. Mariluce Paes de Souza,-Prof. Dr. Carlos -
André da Silva Mdller e o Prof. Dr. Flavio de Sé&o Pedro Filho, sendo a primeira
a presidente, cabendo-a Coordenagdo a sohcutag:ao de portaria para os
‘mesmos junto & PROPESQ. Quanto ao ponto Eleigdo para coordenador da
‘Linha Estratégia, Gestdo e Tecnologia em Organlzat;.ﬁes decidiu-se que a
" Coordenagdo do programa, por meio da servidora Juliana Mendes Wanderley,
se incumbiria ‘de consultar via e-mail iristitucional 0s professores da linha
sobre a indicagdo do novo Coordenador de Linha. Quanto ‘ao processo n. |
1 23118. 001503/2015-75, referente ao projeto "Assessoramento para elaborag:éo
de plano de Desenvolwmento Institucional da Defensoria Publica do estado de
Rondénia”, o professor relator José Moreira da Silva Neto concedeu parecer
favoravel, o qual foi acompanhado pelos demais membros. No processo n.
23118 0015051‘2015 64, referente ao pro;eto de extensao "Assessoramepts
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para elaboragdo de plano de Desenvolwmento Instituclonal da
‘Superintendéncia Patriménio da Unido em Rondonia o professor relator José
Moreira da Silva Neto concedeu parecer Ifavoravei ‘0 qual foi acompanhado
pelos demais membros. Ao que se refere ao Observafc’:rio- de _Economia, o
Coordenador expds a esséncia do Observatério e a irnporténcia para o cenario
regional, ressaltando o interesse da FIERO e FECOMERCIO nesse possivel
projeto. Apds explanagdo, os membros do colegiado demonstraram interesse’
“no Observatério de Economia. Ficou acordado que o professor Calrl'os André da
silva: Miler se responsabilizara pela formalizagdo deste Ohservatério. Quanto
aos moldes de projeto de extensdo. Prof. Osmar Siena sugeriu mudanga no
nome do_observatério, a fim de evitar ma- interpretacdo da sua finalidade. A
solicitago do SICCOB sobre a possibilidade de um Mestrado Profissional
Empresarial foi descartada pelo Colegiado, todavia a discussao prolongou-se a
- possibilidade de convénios futuros, considerando, ainda, linhas de p'esquis‘a'
_f diferenciadas que eénglobasse o Mestrado . Profissional em Admumstragao
Publica e o Mestrado Profissional Empresarial. Ao que se refere ao ponto_
Convénio com a Universidade da Florida, a Profa. Dra. Manluce Paes de Souza
expds que esteve nos Estados Umdo;s e teve contato com professores daquela
instituigé}o, momento em que’ delineou. algumas possibilidades futuras de
_Convénio. Neste sentido, o colegiado demonstrou interesse _neste possivel .
Convenlo e definiu que a professora - Mariluce Paes de Souza.fard o
documento sobre a demanda da parceria‘e a Coordenagéo do Programa ficara
como responsavel por todos os tramites formais - para viabilizagdo . desta
_ Cooperagéo. Ainda em relagdo a visita, a mesma expds a’ possnb:lldade de
' reallzagao de disciplinas em nivel stricto’sensu a distancia com a Universidade
da Flérida. Sob este ponto, os membros do colegiado decidiram’ pela inclusao
de uma nova disciplina (Tépicos Especiais sobre Amazénia), € que a ementa
- desta disciplina e forma de participagdo dos mestrandos serdo decididos em
reunido -extraordinaria. Quanto -ao processo Projeto LP Sustentabilidade na
- Amazénia (n. 23’1_18.0044_26/20'1'4-24), ap6s leitura do, parecer favbr__ével do.
Prof. Dr. Flavio de Sao Pedro Filho, o Colegiado ratificou o Ad Referendum
concedido .pelo Coordenador, cabendo a Coordenacdo os procedimentos
formais subsequentes. Quanto ao processo n. 231 18.001549/2015-94, relativo
o recurso do Prof. Jonas Cardoso. O relator, Prof. Osmar Siena, entendeu que
.0 processo tratava ‘de um pedido de reconsmeragao da decusao de
deshgamenfo e nao recurso. Embora negue o pedido, o relator propoe duas
~ saidas ao colegiado. Entre elas, o colegiado decidiu reavaliar o curriculo do
- professor Jonas Cardoso para credencia-lo em uma das modalidades de
- membro, colaborador ou- permanente, a partir de julho de 2015, desde q‘ue
formalize 0 desejo de participar bem como acate‘as decisGes inerentes ao
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'Programa Nada mais havendo para deliberar, as. 18h15 foi encerrada a
reunidgo e eu, Juliana Mendes Wanderley, assustente em admlnlstra(;,ao do .
- PPGMAD, lavrei a presente Ata assinando’ agTipal, bem como os demais
* membros do Colegiado. - ' i

Dt

Denise Ton TILISSI

Representante Dlscente '

: ﬂﬂdjﬂ
: Jullana Mendes Wanderley

Representante Tecnica -
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ATA N. 02/2015 - REUNIAO EXTRAORDINARIA

N

Aos doze dias de marco de dois mil e quinze, as 14h40, no Prédio do Ndcleo
de Ciéncias Sociais Aplicadas, no Campus Universitario José Ribeiro Filho,
situado na BR 364, Km 9,5, Sentido Rio Branco/AC, nesta cidade de Porto
Velho, Rondénia, reuniram-se extraordinariamente o Coordenador do
Programa de Pés-Graduagao Mestrado em Administragao, Dr. Carlos André
da Silva Miiller, o Vice Coordenador, Dr. Flavio de Sdo Pedro Filho, o
Coordenador da Linha de Pesquisa Estratégias e Competéncias
Organizacionais, Dr. José Moreira da Silva Neto, o Representante Discente,
Gelciomar Simao Justen, a Representante Técnico-Administrativa, Juliana
Mendes Wanderley, e os demais docentes do Programa, Dr. Osmar Siena,
Dr. Tomas Daniel Menéndez Rodriguez, Dra. Carolina Yukari Watanabe,
Dra. Rosalia Maria Passos da Silva, Dra. Gleimiria Batista da Costa, com a
finalidade de deliberar acerca do realinhamento do Programa. Em
consideragéo a avaliagdo realizada pela CAPES, o Coordenador iniciou a
reuniao tratando da definigdo das linhas de pesquisa, esclarecendo que a
contextualizagao deve ser pontual, deixando de forma clara e objetiva a
definigdo de cada linha. As sugestdes realizadas pelo Prof. Dr. Carlos André
foram aceitas pelos presentes, tendo sido alteradas as linhas de pesquisa para
a seguinte forma: LP1 - Estratégia, Gestao e Tecnologia em Organizacdes e
LP2 - Sustentabilidade e Amazdnia. Apds discussao, realizaram-se alteracdes
na conceituagdo de cada linha de pesquisa (anexo). A denominagdo da Area
de Concentragdo foi alterada para Gestdo e Sustentabilidade, e as linhas de
pesquisa tiveram os eixos redefinidos: LP1: 1) Estratégia e processo decisorio;
2) Aprendizagem em Organizagdes; e 3) Inovagdo e Tecnologia em
Organizagbes; LP2: 1) Politicas Publicas e Desenvolvimento; 2) Governanga,
Arranjos e Redes Organizacionais; e 3) Organizagées e Agdes Coletivas. Em
seguida, houve a divisdo dos professores nas linhas de pesquisa redefinidas,
conforme segue:

M_ uce Paes " uza

José Moreira da Silva Neto

Carolina Yukari Veludo Watanabe Carlos André da Silva Muller
Flavio de Sédo Pedro Filho Fabio Robson Casara Cavalcante
Maria Berenice Alho da Costa Tourinho | Gleimiria Batista da Costa
Rosalia Maria Passos da Silva Osmar Siena

Tomas Daniel Menendez Rodriguez Theophilo Alves de Souza Filho

Todos os docentes se responsabilizaram de efetuar, no prazo de 10 dias, a
atualizacdo das ementas das disciplinas e respectivas bibliografias, incluindo
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referéncias internacionais e atuais, conforme recomendagao da Comisséo.
Prof. Carlos André esclareceu a necessidade de alinhamento das produgdes
dos docentes, principalmente aos recém chegados no Programa. Assim, ficou
acordado que os professores Carlos André, Flavio de Sao Pedro, José Moreira,
Mariluce e Osmar Siena deverdo fazer um levantamento de publicacées em
congressos e dissertacbes passadas, realizando um quadro de publicacoes
possiveis com os docentes ainda pouco produtivos e passar a coordenagéo até
23/03/2015 para alinhamento e submissao para revistas B5 a B3. Os
professores que tem artigo no prelo se responsabilizaram a envolver os
participantes do Programa pouco produtivos para co-autoria em artigos. Os
docentes com produgéo fraca deverdo com a coordenacdo de sua linha de
pesquisa definir um artigo de primeira autoria para ser finalizado até julho de
2015. Ademais, a pedido de alguns professores presentes, Prof. Dr. Osmar
Siena se disponibilizou a elaborar proposta de Manual de Procedimentos
Técnico-Cientificos do Programa, apés manifestagao do Programa acerca dos
elementos que devam constar no Manual. A proposta do Manual sera
deliberada em préxima reunido do Colegiado. Nada mais havendo para
deliberar, as 18h30 foi encerrada a reunido e eu, Juliana Mendes Wanderley,
secretaria do PPGMAD, lavrei a presente Ata, assinando ao final, bem como os
demais membros do Colégio Eleitoral.

Prof. Flavig de Sé(ggi«(a/ﬂhﬁ, Dr.

Vice Coqrdenador do Programa

Prof. José Mor ilva Neto, Dr.

Coordenador de Linha de Pesquisa - Estratégias e Competéncias
Organizacionais

Prof. Osmar Siena, Dr.
Docente do Programa
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COLEGIADO DO PPGMAD
ATA N. 01/2015 — REUNIAO ORDINARIA

Aos dois dias de fevereiro de dois mil e quinze, as 15h, no Prédio do Ndcleo de
Ciéncias Sociais Aplicadas, no Campus Universitario José Ribeiro Filho,
situado na BR 364, Km 9,5, Sentido Rio Branco/AC, nesta cidade de Porto
Velho, Rondédnia, reuniram-se ordinariamente o Coordenador do Programa de
Pés-Graduagado Mestrado em Administragéo, Prof. Dr. Carlos André da Silva
Miller, o Vice Coordenador, Prof. Dr. Flavio de S3ao Pedro Filho, o
Coordenador da Linha de Pesquisa Estratégias e Competéncias
Organizacionais, Prof. Dr. José Moreira da Silva Neto, a Coordenadora de
Sustentabilidade na Amazdnia, Profa. Dra. Mariluce Paes de Souza, o
Representante Discente, Gelciomar Simao Justen, a Representante Técnico-
Administrativa, Juliana Mendes Wanderley, Representante Docente, Osmar
Siena, Representante Discente, Gelciomar Simao Justen, Representante
Egressos, lone Grace do Nascimento Cidade, para deliberar a seguinte
pauta: o calendario 2015.1; atuacao do Prof. Dr. José Moreira da Silva Neto no
Programa; langamento de notas; estratégias ap6s nota atribuida pela area para
a proposta de Doutorado; o ad referendum ao processo do seminario da LP
Sustentabilidade na Amazébnia. Inicialmente, deliberou-se referente ao
calendario 2015.1, ficando decidido o inicio das aulas para a primeira semana
de margo, bem como outros eventos, conforme calendario em anexo. Quanto
ao segundo ponto da pauta, o Coordenador expds a importancia da
permanéncia do Prof. José Moreira da Silva Neto no quadro de
professores permanentes, tendo em vista que o niumero de vagas para turma
de 2015 foi ofertado considerando o quadro de professores do Programa e a
capacidade de orientagdo de cada um. O Prof. José Moreira da Silva Neto
concordou com a proposta de permanéncia, na qual ficara responsavel pelas
orientagdes ja fixadas do Mestrado Profissional em Administracédo Publica e do
Mestrado Académico da Turma 2014, e ainda das disciplinas obrigatérias de
2015.2 e 2016.2 de forma parcial. Diante de solicitacdo do atual Coordenador
do Programa PROFIAP e como forma de dinamizar o trabalho da secretaria do
Programa, foi sugerido o Prof. Dr. Carlos André da Silva Muller como
Coordenador dos dois Programas, sendo aceito por este e demais membros do
Colegiado. O Coordenador ressaltou a importancia do langamento de notas
em tempo habil, comunicando que aqueles que ainda n&do langaram devem
procurar a secretaria para regularizacdo. Ao condizente a proposta do
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Doutorado, levantou-se todos os pontos relevantes para aprovacao deste,
fazendo assim uma auto avaliagdo do Programa. Em razdo de todos topicos
discutidos foi sugerido pelos membros do colegiado um levantamento da
producdo dos docentes e a definicdo de metas para os professores
permanecerem no Programa, sendo considerado um minimo de 200 pontos por
docente no quadriénio. Solicitou-se, ainda, um levantamento do Ultimo triénio
dos periédicos qualis de todos os docentes permanentes para uma avaliagao e
cobranga futura. Considerando o aumento da competéncia da secretaria, a
Prof. Dra. Mariluce Paes de Souza recomendou o auxilio de um bolsista para
levantamento e controle das produgdes dos docentes. Em primeiro momento, a
Gestao de Conhecimento do Programa iniciaria com o controle por meio de
um formulario realizado pelo Prof. Dr. Osmar Siena, e posteriormente com
demais aprimoramentos. Considerando a pauta da reuniao, foi viabilizado um
encontro com os docentes do Programa e interessados com intuito de alinhar o
Mestrado Académico, a reunido devera ocorrer no dia 26 de fevereiro e o local
e horario sera decidido pelo Coordenador do Programa e divulgado por este.
Decidiu-se também pela convocagdo dos docentes para apresentacéo dos
projetos guarda chuva. Apds deliberagéo, o ad referendum ao processo do
seminario da LP Sustentabilidade na Amazdnia foi aprovado pelo o Colegiado,
sendo elogiado por todos os presentes. Em razao dos atrasos na Defesa de
Dissertagdo, deliberou junto ao Colegiado a ressalva do prazo de defesa, que
deve respeitar os 24 meses. A prorrogacao do prazo s6 sera permitida por
meio de solicitagdo formal, o qual o Colegiado analisard caso a caso a
justificativa, dando ou nao a autorizacdo de prorrogacao que nao podera ser
superior a 90 dias. Nos informes gerais, a Coordenadora da linha de pesquisa
Sustentabilidade na Amazdnia solicitou que o Programa assuma a edigcao
impressa da Revista Rara, tomando todos os procedimentos cabiveis para
abertura do processo para impressdao da Revista junto a instituicdo. O
Colegiado deliberou sobre a Aquisicao de Livros, onde primeiramente a
Coordenacao faria o levantamento do que atendido junto a Biblioteca, e
posteriormente indicacdo dos professores para aquisicdo de novos. A listagem
de livros apés confeccionado sera encaminhado a Profa. Mariluce, conforme
acordado em reuniao. Nada mais havendo para deliberar, as 19h foi encerrada
a reuniao e eu, Juliana Mendes Wanderley, secretaria do PPGMAD, lavrei a
presente Ata, assinando ao final, bem comg-0s demais membros do Colegiado.
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